Karta zmian

13 czerwca 2016 r.

Lp. Nr rozdziatu KJK Tres¢ po zmianie Data Podpis
1 5.3 KIK Drugi punkt: 13.06.2016
Program * Na uzasadniony wniosek dyrektora
ksztafcenia Instytutu (nauczyciela
(str.12) akademickiego prowadzgcego
przedmiot) w nowym cyklu
ksztatcenia w planach studiow
mogq by¢ wprowadzane zmiany.
Plany studiow sq zatwierdzane
przez Senat.
2 7.2 KIK Trzeci punkt:
Monitorowanie | e Liczby studentow do liczby
zasobow i profesordow, doktorow
pomiary procesow habilitowanych i doktordow
(str. 16) prowadzqcych zajecia na kierunku
(mianowanych oraz zatrudnionych
na Uczelni na podstawie umowy o
prace — jako podstawowym lub
dodatkowym miejscu pracy)
3 Zatgcznik 1.1 do | Trzeci punkt:
KIK pkt4.1 e Wymagania kwalifikacyjne dla
Zasoby ludzkie poszczegolnych stanowisk pracy —
(str. 19) dla pracownikéw niebedgcych
nauczycielami akademickimi
(Rozporzgdzenie Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 17
grudnia 2013 r. w sprawie
warunkow wynagradzania za prace
i przyznawania innych Swiadczen
zwiqzanych z pracq dla
pracownikow zatrudnionych w
uczelni publicznej). W przypadku
pracownikow niebedgcych
nauczycielami funkcjonujg zakresy
obowigzkow.
4 Zatacznik 1.1 do | Drugi punkt:
KIK pkt 4.2 * Plany zapotrzebowania srodkow do
Infrastruktura realizacji procesu dydaktycznego i
dydaktyczna przeprowadzenia remontow
(str. 19) (zakupy powyzej 30 tys. EUR




dokonywane sg na podstawie
ustawy Prawo zamowien
publicznych a ponizej tej kwoty w
oparciu o regulacje wewnetrzne)

5 Zatacznik

7-5.4-1-1 Wymiana wzoru formularza
Formularz
zastepstw |

odrabiania zajec

(str. 56)
6 Zatacznik Dodano drugg strone do zatgcznika tj.
7-7.2-1-1 Arkusz ankiety studenckiej opinii o
Ankieta — ocena poziomie ustug pracownikow
prowadzqgcego administracji
zajecia
(str. 83)

Zatgczniki:
1. Formularz zastepstw i odrabiania zaje¢ (Z-5.4-1-1)
2. Arkusz ankiety studenckiej opinii o poziomie ustug pracownikéw administracji.




