Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Raciborzu

KARTA PRZEDMIOTU

1. Nazwa przedmiotu: Praktyka filologiczna — profil rosyjski
2. Kod przedmiotu: FSR-31

3. Okres wanosci karty: 2013-2016

4. Forma ksztalcenia: studia pierwszego stopnia

5. Forma studiéw: studia stacjonarne

6. Kierunek studiow: filologia

7. Profil studiéw: praktyczny

8. Specjalnd¢: filologia stowianska

9. Semestr: 4,5

10. Jedn. prowadz. przedmiot:

Instytut Neofilologii

11. Prowadzcy przedmiot:

dr Katarzyna Ryhiska

12. Grupa przedmiotow:

Praktyki zawodowe

13. Status przedmiotu:

do wyboru

14. Jzyk prowadzenia zagé:

polski, rosyjski

15. Przedmioty wprowadzajce oraz wymagania wsfpne:

dobra znajom& jezyka obcego w mowie i fnie, znajomé¢ réznorodnych technik translatorskich
podstawowych pef i probleméw z dziedziny translatoryki, z ktéryntudent zapoznat sina zagciach

w poprzednich semestrach;

16. Cel przedmiotu:

Weryfikacja i praktyczne zastosowanie nabytej wstzastudiéw wiedzy i umiejnasci. Praktyczng
zapoznanie studentéw z zmrodnymi formami i technikami pracy ttumacza zaméww firmach,
instytucjach, zaktadach pracy, jak rowniev warunkach terenowych np. ttumaczenie ydze, na|
posterunku celnym lub policyjnym, w sali wyktadowsgy podczas konferencji. Zapoznanie studen
technily pracy tlumacza w przedsiorstwie, urzdzie pastwowym, placéwce konsularnej c
kulturalno-gwiatowej. Poznanie przez studentéw typowych czyonumacza. Pogbienie znajoméci

roznorodnych technik translatorskich i ungiggjosci nabytych w procesie ksztalcenia.
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17. Efekty ksztalcenia:

Vetoda sprawdzenia | PO | Go'ciciion
. . etoda sprawdzenia o efektow
Ozn. Opis efektu ksztaicenia efektu ksztatcenia prpwao_lz?- dla kierunku
nia zajeé -
studiéw
ma podstawow wiedz o strukturze i wvkonvwanie tumacze
funkcjach  systemu edukacji; celach, yustnych/ isemnvch:
01 | podstawach prawnych, organizacji | i dy P dok y ,t . praktyka | K W12 (+++)
funkcjonowaniu ranych instytuciji prowa Zen'i E. umentacy
zwiazanych z wybrandziedzin filologii praktyki
ma podstawow wiedz o odbiorcach pracy Wykonywr?/m_e tlumachzTe
02 | filologa, o metodach diagnozowania ich ustgyc _pl(sjerl?nyc, . praktyka | K W13 (+++)
potrzeb i oceny jakai ustug prowadzenie dokumentac)
praktyki
ma elementamwiedz o bezpieczéstwie i wykonywanie tumacze
higienie pracy w instytucjach edukacyjnych, ustnveh/isemnveh:
03 | medialnych, turystycznych, kulturalnych i dy P dok y ,t . praktyka | K_W15 (+++)
wydawniczych, w powgzaniu ze studiowan prowa Zen'i E. umentacy
specjalnécia praktyki
potrafi w podstawowym zakresie stos@wa
przepisy prawa odnogzego s¢ do| wykonywanie ttumacae
instytucji zwigzanych z wybran sfen ustnych/pisemnych;
04 dziatalndci filologa, w szczegodlniei prawa| prowadzenie dokumentacj praktyka K_UO08 (+++)
autorskiego i zwizane z zargzaniem praktyki
wlasndcia intelektuala




potrafi pracow& w zespole pelgc rdzne | wykonywanie ttumacae

role; umie przyjmowai wyznaczé zadania ustnych/pisemnych;

prowadzenie dokumentacj
praktyki

05 praktyka K_U11 (+++)

ma przekonanie o sensie, wado i
potrzebie podejmowania dziatav zakresie
filologii w s$rodowisku spotecznym; jest wykonywanie ttumacze
06 gotowy do podejmowania  wyzwa ustnych/pisemnych;
zawodowych; wykazuje aktywsé, | prowadzenie dokumentacj
podejmuje trud i odznaczagsivytrwatoicia praktyki

w realizacji indywidualnych i zespotowyc
dziataa profesjonalnych

praktyka K_KO02 (++)

=y

ma przekonanie o wadze zachowania \gi
sposob profesjonalny, refleksji na tematy . ,
. .wykonywanie ttumacze
etyczne, przestrzegania zasad  etyki . ]
. ) . ustnych/pisemnych;
07 | zawodowej, dostrzega i formutuje problemy . .
. . prowadzenie dokumentacj
moralne i dylematy etyczne zyiane z :
. . praktyki
wlasy i cudz prag, poszukuje
optymalnych rozwizaa

praktyka K_KO03 (+++)

jest przygotowany do aktywnego
uczestnictwa w grupach, organizacjach iwykonywanie ttumacae
instytucjach wykorzystdgych gzyk obcy w ustnych/pisemnych;

08 procesie komunikacji, potrafi porozuntie prowadzenie dokumentacj praktyka K_KO4 (+++)
sic z osobami &dagcymi i nieledagcymi praktyki
specjalistami w danej dziedzinie

18. Formy i wymiar zajeé: | Praktyka: 90h (30 h + 60 h)

19. Tresci ksztatcenia:

W czasie praktyki student-praktykant:

- poznaje warunki pracy ttumacza, organizapfracy w przedgbiorstwie, urzdzie pastwowym,
placowce konsularnej instytucji kulturalnévdatowej, jednostce administracji fgwowej, biurze
tlumaczé, biurze podrdy, placéwce realizgiej projekty transgraniczne itp. poprzez rozmow
kierownictwem danej placowki i opiekunem praktyki,

- §cisle wspotpracuje z opiekunem praktyki, opracayewg nim szczegoétowy plan praktyki.

Do obowizkéw studenta naky pomoc translatorska i inne zadaniagzaine ze wspotprad kontaktami
transgranicznymi w danej placowce.

W czasie odbywania praktyk student podlega obouyicej w danej placowce dyscyplinie pracy, stoq
sie do przepisow BHP i sumiennie wykonuje polecenigkyna praktyki.

Student systematycznie dokumentuje wszystkie cAging/nikajace z programu praktyki.

uje

20. Egzamin: | nie, zallo

21. Literatura podstawowa:

Hejwowski K.,Kognitywno-komunikacyjna teoria przektaddarszawa 2004.
Jopek-Bosiacka ARrzektad prawny igdowy, Warszawa 2006.
Wojtasiewicz O.Wskep do teorii ttumaczenigVarszawa 2007.

21. Literatura uzupetniajaca:

Hejwowski, Krzysztof. 2004Kognitywno-komunikacyjna teoria przekladwarszawa: Wydawnictw
Naukowe PWN.

Koztowska, Zofia. 19920 przekiladzie tekstu naukowego (na materiale tekgtaykoznawczych
Warszawa: Wydawnictwa Uniwersytetu Warszawskiego.

Pienkos, Jerzy. 200Rodstawy przektadoznawstwa. Od teorii do praktgkakow: Zakamycze.
Woijtasiewicz, Olgierd. 2008sgp do teorii ttumaczeniaVarszawa: Wydawnictwo TEPIS.

O

23. Naktad pracy studenta potrzebny do oggniecia efektow ksztatcenia:

Liczba godzin

Lp. Forma zajeé¢ kontaktowych / pracy studenta

Praktyka: pomoc translatorska w danej

instytucji; prowadzenie dokumentacji praktyki. 90
1 Wykonanie przyktadowych ttumaczéub
dokumentéw wynikajcych z charakteru 60

dziatalngci instytuciji




Suma godzin 150

24. Suma wszystkich godzin: 150 | 25. Liczba punktéowECTS: 5
26. Liczba punktéw ECTS uzyskanych na 27. Liczba punktéw ECTS
zajeciach z bezpérednim udziatem - uzyskanych w wyniku pracy 5
nauczyciela akademickiego: wlasnej studenta

28. Kryteria oceniania:

Efekt
ksztat| Ocena Opis wymagai
-cenia
01 bdb | Student maporzdkowany i doktadry podstawow wiedz o pracy ttumacza, o metodach pracy i
oceny jakdci ustug
db Student ma podstawgwiedz o pracy ttumacza, o metodach pracy
oceny jakdci ustug
dst Student ma podstawgwviedz o pracy ttumacza, o metodach pracy i oceny §akaostug
z licznymi brakami
ndst | Studentie ma podstawowej wiedo pracy ttumacza, o metodach
pracy i oceny jak€ri ustug
02 bdb | Student maiporzzdkowary wiedz o metodyce wykonywania typowych zadaprocedurach
stosowanych przy ttumaczeniach
db Student mgpodstawow wiedz o metodyce wykonywania typowych zada procedurach
stosowanych przy ttumaczeniachielicznymi brakami
dst Student mgodstawow wiedz o metodyce wykonywania typowych za&da procedurach
stosowanych przy ttumaczeniazhicznymi brakami
ndst | Studenhie ma wiedzy o metodyce wykonywania typowych fadprocedurach stosowanygh
przy ttumaczeniach
03 bdb | Student ma obszerwiedz na temat projektowanigiezki wlasnego rozwoju
db Student maodstawow wiedz na temat projektowaniziezki wlasnego rozwoju
dst Student maiekompleta wiedz na temat projektowanigiezki wiasnego rozwoju
ndst | Studenmhie ma elementarnej wiedzy na temat projektowégiezki wiasnego rozwoju
04 bdb | Student ma rozwigte umiegtnosci w zakresie komunikacji interpersonalnej, potrafiywac
jezyka rosyjskiego fachowego i porozumiewnsie w sposob precyzyjny i spéjny w j. polskim|i
rosyjskim, nie popetiag bledow
db Student ma rozwigie umiegtnosci w zakresie komunikacji interpersonalnej, potrafiywaé
jezyka rosyjskiego fachowego i porozumiewnsie w sposob precyzyjny i spéjny w j. polskim|i
rosyjskim, popehiajc nieliczne bidy
dst Student ma rozwigtie umiegtnosci w zakresie komunikacji interpersonalnej, potrafiywac
jezyka rosyjskiego fachowego i porozumiewnsie w sposob precyzyjny i spéjny w j. polskim|i
rosyjskim, popehiajc liczne bédy
ndst | Student nie ma rozwétych umiegtnosci w zakresie komunikacji interpersonalnej,
nie potrafi wywaé jezyka rosyjskiego fachowego i porozumigwsic w sposOb precyzyjny
spéjny w j. polskim i rosyjskim
05 bdb | Student potrafbezbtdnie ocent przydatné¢ typowych metod, procedur i dobrych praktyk flo
zastosowania w pracy ttumacza
db Student potrafirafnie ocent przydatné¢ typowych metod, procedur i dobrych praktyk §lo
zastosowania w pracy ttumacza
dst Student potrafi ocanhprzydatné¢ typowych metod, procedur i dobrych praktyk do asstvania

w pracy ttumaczaopetiajc bledy




ndst

Studentnie potrafi ocerdi przydatnéci typowych metod, procedur i dobrych praktyk
zastosowania w pracy ttumacza

o

06 0.

Student ma elementarne urgigpsci organizacyjne pozwalge na realizagjcelow zwizanych
z projektowaniem i podejmowaniem dziata

no.

Student nie ma elementarnych ugiigpsci organizacyjnych pozwal@jych na realizagjcelow
zwigzanych z projektowaniem i podejmowaniem dzata

07 o.

Student ma przekonanie o sensie, warto potrzebie podejmowania dziatajest gotowy do
podejmowania wyzwazawodowych zaréwno indywidualnych jak i grupowych.

no.

Student nie ma przekonania o sensie, \ieirigpotrzebie podejmowania dziéanie jest gotowy
do podejmowania wyzwezawodowych zaréwno indywidualnych jak i grupowych.

08 0.

Student ma przekonanie o wadze zachowaniavssposob profesjonalny, refleksji na tema
etyczne, przestrzegania zasad etyki zawodowej,rabgst i formutuje problemy moralne
dylematy etyczne zwrane z pragttumacza, poszukuje optymalnych rozean

no.

Student nie ma przekonania o wadze zachowagia sposéb profesjonalny, refleksji na temd
etyczne, przestrzegania zasad etyki zawodowej, doistrzega i nie formutuje problemo
moralnych i dylematéw etycznych zamanych z pragttumacza, nie poszukuje optymalny
rozwigzan
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29. Uwagi

Zatwierdzono:

(data i podpis prowadzego) (data i podpis)



