Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Raciborzu

KARTA PRZEDMIOTU

1. Nazwa przedmiotu: Praktyka instytucjonalna
2. Kod przedmiotu: FGT - 28

3. Okres wanosci karty: 2013-2016

4. Forma ksztalcenia: studia pierwszego stopnia
5. Forma studiéw: studia stacjonarne

6. Kierunek studiow: filologia

7. Profil studiéw: praktyczny

8. Specjalnd¢: filologia germaska

9. Semestr: 56

10. Jedn. prowadz. przedmiot: Instytut Neofilologii

11. Prowadacy przedmiot: dr Estera Jasita

12. Grupa przedmiotow: Praktyki — modut do wyboru
13. Status przedmiotu: do wyboru

14. Jezyk prowadzenia zag¢: niemiecki/polski

15. Przedmioty wprowadzajce oraz wymagania wsfpne:

Znajoma¢ jezyka obcego w mowie i finie na poziomie B2, znajorfi® réznorodnych technil
translatorskich i podstawowych géji problemoéw z dziedziny translatoryki, z ktéryntudent zapoznat
sie na zagciach w poprzednich semestrach.

16. Cel przedmiotu:

Weryfikacja i praktyczne zastosowanie nabytej wsgzastudiow wiedzy i umiefnasci. Praktyczng
zapoznanie studentoéw zzr@rodnymi formami i technikami pracy ttumacza zaméww firmach,
instytucjach, zakladach pracy, jak rowniev warunkach terenowych, np. ttumaczenie azée, na
posterunku celnym lub policyjnym, w sali wyktadows=ly podczas konferencji. Zapoznanie studenta z
technily pracy ttumacza w przedsiorstwie, urzdzie pastwowym, placéwce konsularnej cgy
kulturalno-gwiatowej. Poznanie przez studentéw typowych czyohottumacza. Pogbienie
znajomdci roznorodnych technik translatorskich i umgiggjoscinabytych w procesie ksztatcenia.

17. Efekty ksztatcenia:

Forma Odniesienie
Ozn Opis efektu ksztalcenia Metoda sprawdzenia prowadze- do efektow
' efektu ksztatcenia ; L dla kierunku
nia zajeé -
studiéw
Student ma podstawew wied 0 prac obserwacja i
01 tlumacza ometgdach %c [ ocfn jﬂ{m?siuy prowadzenie praktyka - K_W12 (+++)
' pracy Y 9 dokumentacji praktyki
Student ma uposarlkowary wiedz o metodyce obserwacja i
02 | wykonywania typowych zada i procedurach prowadzenie praktyka | K W13 (+++)
stosowanych przy ttumaczeniach dokumentacji praktyki
03 Stu_dent ma _elgr_nenta;n wiedz na temat prowadz_gme . praktyka  K_WI5 (+++)
projektowanigciezki wlasnego rozwoju dokumentacji praktyki
Student ma rozwiete umiegtnosci w zakresie
komunikacji interpersonalnej, potrafi zywaé obserwacja i
04  jezyka niemieckiego fachowego i porozumigéwa prowadzenie praktyka K_U08 (+++)
sie w sposoOb precyzyjny i spojny w j. polskim idokumentacji praktyki
niemieckim
Student potrafi oceti przydatngé typowych :
05 metod, procedur i dobrych praktyk do prowadz__eme . praktyka | K_U11 (+++)
) dokumentacji praktyki
zastosowania w pracy ttumacza
Student ma elementarne ungiejosci b o
organizacyjne pozwalgie na realizagj celow obserwacja
06 g ; , . . . prowadzenie praktyka K_KO02 (++)
zwigzanych z projektowaniem i podejmowamemOI K - Kivki
dziata okumentacji praktyki




Student ma przekonanie o sensie, Wwaito

potrzebie podejmowania dziatajest gotowy do obserwacja i
07 | podejmowania wyzwa zawodowych; wykazuje prowadzenie praktyka K_KO3 (+++)
aktywnag¢ w realizacji indywidualnych dokumentacji praktyki

zespotowych dziala

Student ma przekonanie o wadze zachowagia si
w sposéb profesjonalny, refleksji na tematy
etyczne, przestrzegania zasad etyki zawodowej,
dostrzega i formutuje problemy moralne i
dylematy etyczne zwkane z prag ttumacza,
poszukuje optymalnych rozudan

obserwacja i
prowadzenie praktyka K_KO04 (+++)
dokumentacji praktyki

08

18. Formy i wymiar zaje¢: | Praktyka: 90h (30+ 60)

19. Tresci ksztatcenia:

W czasie praktyki student-praktykant:
- poznaje warunki pracy tlumacza, organizapracy w przedsbiorstwie, urzdzie pastwowym,
placowce konsularnej instytucji kulturalnévaatowej, jednostce administracji fewowej, biurze
tlumaczeé, biurze podréy, placowce realizggej projekty transgraniczne itp. poprzez rozmow)
kierownictwem danej placowki i opiekunem praktyki,
- cisle wspotpracuje z opiekunem praktyki opracayews nim szczegotowy plan praktyki.
Do obowihzkéw studenta naky pomoc translatorska i inne zadania gz@ine ze wspotpraci
kontaktami transgranicznymi w danej placéwce.
W czasie odbywania praktyk student podlega obowacej w danej placowce dyscyplinie pracy, stos
sie do przepisow BHP i sumiennie wykonuje polecenigkyna praktyki.

Student systematycznie dokumentuje wszystkie cAging/nikajace z programu praktyki.

20. Egzamin: | nie, zallo

21. Literatura podstawowa:

Hejwowski, K.,Kognitywno-komunikacyjna teoria przektaddiarszawa 2004.
Pienkos, J.Podstawy przektadoznawstwa. Od teorii do praktgkakow 2003.
Wojtasiewicz, O.Wskp do teorii tumaczenidWarszawa 2005.

22. Literatura uzupetniajaca:

Kierzkowska D.Kodeks ttumaczagdowegoWarszawa 1991.
Koztowska, Z.,0 przekladzie tekstu naukowego (na materiale tekgtdykoznawczych)Warszawg
1992.

Lipinski K., Ubersetzer's Vademecuiirakow 2004,

Stolze R.Ubersetzungstheorien. Eine Einfihrufigibingen 1994.
Tryuk M., Przekiad ustny konferencyjny, Warszawd/ 20

23. Nakiad pracy studenta potrzebny do oggniecia efektéw ksztatcenia:

Liczba godzin

Lp. Forma zajec¢ kontaktowych /
pracy studenta
Praktyka: pomoc translatorska w danej instytymjowadzenie
1 - : 90
dokumentacji praktyki
Suma godzin 90
24. Suma wszystkich godzin: 90 |( 25. Liczba punktéwECTS: 3
26. Liczba punktéw ECTS uzyskanych na 27. Liczba punktéw ECTS
zajeciach z bezpérednim udziatem - uzyskanych w wyniku pracy 3
nauczyciela akademickiego: wiasnej studenta:
Kryteria oceniania:
Efekt
ksztat| Ocena Opis wymagai
-cenia
01 bdb |Student mauporzadkowang i dokladng podstawow wiedz o pracy ttumacza, o metodad
pracy i oceny jak€xi ustug

uje



db Student mgodstawowg wiedz o pracy ttumacza, o metodach pracy
oceny jakdci ustug
dst |Student ma podstawewwiedz o pracy ttumacza, o metodach pracy i oceny §ekostug
Z licznymi brakami
ndst |Studentnie mapodstawowej wiedzo pracy ttumacza, o metodach
pracy i oceny jak€xi ustug
02 bdb [Student mauporzadkowana wiedz o metodyce wykonywania typowych zadaprocedurach
stosowanych przy ttumaczeniach
db |Student mapodstawowy wiedz o metodyce wykonywania typowych zada procedurach
stosowanych przy ttumaczeniachielicznymi brakami
dst |Student mapodstawows wiedz o metodyce wykonywania typowych zada procedurach
stosowanych przy ttumaczeniazhicznymi brakami
ndst |Studentnie mawiedzy o metodyce wykonywania typowych zadarocedurach stosowanych
przy ttumaczeniach
03 bdb |Student mabszerm wiedz na temat projektowanigiezki wkasnego rozwoju
db Student mgodstawowg wiedz na temat projektowanigiezki wkasnego rozwoju
dst |Student maniekompletng wiedz na temat projektowaniaiezki wtasnego rozwoju
ndst [Studenmie maelementarnej wiedzy na temat projektowaiti@zki wlasnego rozwoju
04 bdb |Student ma rozwigte umiegtnosci w zakresie komunikacji interpersonalnej, potrafiwac
jezyka niemieckiego fachowego i porozumiéve w sposob precyzyjny i spojny w j. polskifn
i niemieckimnie popetniajac btedow
db |Student ma rozwigte umiegtnosci w zakresie komunikacji interpersonalnej, potnafi/wac
jezyka niemieckiego fachowego i porozumiéve w sposob precyzyjny i spojny w j. polskifn
i niemieckimpopetniajac nieliczne bledy
dst |Student ma rozwigte umiegtnosci w zakresie komunikacji interpersonalnej, potnafi/wac
jezyka niemieckiego fachowego i porozumiéve w sposob precyzyjny i spojny w j. polskifn
i niemieckimpopetniajac liczne bkdy
ndst |Studentie marozwinietych umiegtnosci w zakresie komunikacji interpersonalnej,
nie potrafi uywa¢ jezyka niemieckiego fachowego i porozumigévee w sposob precyzyjny
spéjny w j. polskim i niemieckim
05 bdb [Student potrafbezbkdnie ocené przydatnéé¢ typowych metod, procedur i dobrych praktyk ¢lo
zastosowania w pracy ttumacza
db Student potrafitrafnie ocené przydatné¢ typowych metod, procedur i dobrych praktyt ¢lo
zastosowania w pracy ttumacza
dst |Student potrafi ocedi przydatné¢ typowych metod, procedur i dobrych praktyk ¢o
zastosowania w pracy ttumacgapetniajac bledy
ndst |[Studentnie potrafi ocent przydatnéci typowych metod, procedur i dobrych praktyk ¢lo
zastosowania w pracy ttumacza
06 0. Student ma elementarne umgiepsci organizacyjne pozwalgge na realizagj celow
zwigzanych z projektowaniem i podejmowaniem dziata
no. [Student nie ma elementarnych urgiepsci organizacyjnych pozwalgych na realizagjcelow
zwigzanych z projektowaniem i podejmowaniem dziata
o7 0. Student ma przekonanie o sensie, waitd potrzebie podejmowania dzialajest gotowy do
podejmowania wyzwazawodowych zaréwno indywidualnych jak i grupowych.
no. [Student nie ma przekonania o sensie, warto potrzebie podejmowania dziata nie jest
gotowy do podejmowania wyzwizawodowych zaréwno indywidualnych jak i grupowych.
08 0. Student ma przekonanie o wadze zachowagiavssposOb profesjonalny, refleksji na temdty




etyczne, przestrzegania zasad etyki zawodowej,rzbast i formutuje problemy moralne
dylematy etyczne zwkane z pragctitumacza, poszukuje optymalnych rozean

no.

Student nie ma przekonania o wadze zachowagriavssposéb profesjonalny, refleksji ra
tematy etyczne, przestrzegania zasad etyki zawgdoigedostrzega i nie formutuje probleméw
moralnych i dylematow etycznych zwanych z pragttumacza, nie poszukuje optymalnygh
rozwigzan

28. Uwagi:

Zatwierdzono:

(data i podpis prowadzego) (data i podpis)



